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La CPTS du Grand Figeac recrute :

un.e Animateur-trice territorial ICOPE

e Communauté Professionnelle Territoriale de Santé (CPTS) du Grand Figeac
e Mission de prestation

Prise de poste : Dés que possible

Statut du poste : Contrat de prestation

Rémunération : 300€/jour travaillé sur la mission

Temps de travail : 21 jours de mission a répartir entre juin et décembre 2024

Zone de déplacement : Territoire de la CPTS du Grand Figeac

Contexte et Descriptif du poste :

e LaCPTS du Grand Figeac
La CPTS du Grand Figeac est une Association loi 1901, créée au printemps 2022.

Elle a vocation a regrouper et a coordonner les professionnels de santé (libéraux et
salariés), les structures du sanitaire, du médico-social et du social du territoire.

Pour quoi faire ?

Faciliter l'acces aux soins

)
e Fluidifier les parcours de soins
e Mener des actions de prévention
e Participer a une réponse coordonnée aux situations sanitaires exceptionnelles
e Accompagner les professionnels de santé du territoire
Comment?

e En travaillant en petits groupes pluriprofessionnels sur des problématiques ou des
projets spécifiques, bénéfiques a la population, aux patients ou aux soignants du
territoire.

e Encréantdulien entre les professionnels de santé du territoire, entre les structures,
entre les projets.
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e Leprogramme ICOPE

Le programme ICOPE est basé sur le dépistage (Etape 1), la surveillance et le suivi de six
fonctions essentielles au maintien de 'autonomie des seniors a partir de 60 ans (vue,
audition, mémoire, mobilité, état psychologique, nutrition) a 'aide d'outils digitaux.

Depuis 2020, plus de 21 000 seniors sont actuellement suivis dans le cadre du programme
ICOPE, soit plus de 37 000 dépistages réalisés.

Plus d'informations sur ce programme en Annexe 2.

e Missions et profil de l'animateur ICOPE

La Fiche de Poste compléte est en Annexe 1.

Lors des entretiens, le candidat devra proposer des priorisations d’actions sur ce projet,
au regard du territoire, sa maturité, les enjeux identifiés et le temps imparti pour la
présente mission.

e Processus de recrutement

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail a l'adresse suivante :
e.genot@cptsgrandfigeac.org

Pour toute question complémentaire, vous pouvez joindre Emilie GENOT coordinatrice au
sein de notre CPTS par email sur e.genot@cptsgrandfigeac.org ou par téléphone au
06.87.28.16.21.
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